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Deltagere pa samtalen:

Hvad er vores fokusomrade?

Hvordan skaber vi en kultur, hvori b@grnene far lyst til at lzere mere?
Processen tager udgangspunkt i arbejde med skolehjem samtalen som en lzerende

Hvilke data har faet os til at rette fokus mod netop dette omrade?

Udgangspunktet var, at vi kunne se i trivselsmalingerne at halvdelen til to tredjedele svarede,
at undervisningen ikke gav dem lyst til at leere mere. Dette fik os til at afsgge omrader, hvor
eleverne kunne blive mere motiverede for at leere. Et af omraderne var at eleverne skulle
inddrages mere i deres lzering. Fgrste skridt i denne proces blev, at eleverne blev mere
involveret og inddraget i deres skolehjem samtale. Vi interviewede elevradet og forzaeldrene
om skolens davaerende skolehjem samtale form og pa baggrund af den data, indledte vi en
proces med fokus pa en leerende og inddragende samtale for alle parter.

Hvilke handlinger har vi konkret gennemfgrt siden sidste laeringssamtale?

| foraret havde vi pa baggrund af vores gvebaner og dataindsamling faet lavet en ramme med
tegn pa succes og krav til samtalen. | foraret manglede vi at fa udfyldt det sidste i rammen,
som er en narmere beskrivelse af, hvad der skal ske fgr samtalen, hvad der skal ske under
samtalen og hvad der skal ske efter samtalen. Siden sidst har pa dataomradet vi, via
Mentimeter malinger blandt forzeldre og elever efter skole-hjemsamtalen, indsamlet data om
deres oplevelser og indtryk af samtalen.

Vi har ogsa interviewet udvalgte teams efter samtalen.



Herefter afholdt vi en Paedagogisk Igrdag hvor der blev arbejdet med og reflekteret over data
fra skole-hjemsamtalen. Efterfglgende er der lavet en fgr-under og efter beskrivelse i rammen
for Viby skoles skolehjem samtaler (Se bilag)

Hvilken viden/erfaringer har vores handlinger siden sidste laeringssamtale givet os?

Hvad sker der med fokusmalene — hvornar bliver der fulgt op og hvordan bliver der fulgt op?
Hvordan bliver elevernes succeser tydelig for dem og for foreeldrene?

Flere elever havde ikke produkt med og havde ikke forberedt deres produkt med
lererne/padagogerne.

Hvilke yderligere data har vi brug for til at kvalificere arbejdet med vores fokusomrade?

Vi har brug for data i form af viden om, hvad der virker motiverende, men vi har ogsa brug for
at spgrge eleverne om, hvad de mener motiverer dem. Vi har ogsa brug for at vide mere om,
hvordan vi tilrettelsegger en klasseundervisning, hvori alle elever kan fa mulighed for at gve
deres fokuspunkter, sa der ikke skal laves 24 individuelle forlgb for eleverne i en klasse.

Hvad er malszaetningen for det kommende arbejde med vores valgte fokusomrade?

Malszetningen er, at fokuspunkterne, som aftales til skolehjemsamtalen, bliver dynamiske,
visuelle og kan genbesgges, nar de bliver skrevet i meddelelsesbogen i MOMO. Malene og
skole-hjemsamtalen skal gge eleverne lyst til at laere mere

Fokusomradet skal understgttes af det, som sker i klasserummet, sa arbejdet med malene
understgttes i leeringsmiljpet.

Naeste skridt — Hvilke konkrete aftaler er der indgaet pa leeringssamtalen vedr. vores fzelles
malsaetning?

Det naeste skridt er at arbejde mere med, hvordan der fglges op pa fokuspunkterne. Hvordan
bliver det iszer tydelig for eleverne og foraeldrene, hvad de er i faerd med at gve og hvordan
resultaterne pa dette er. Hvordan formidles det til eleverne og foraeldrene efterfglgende?
Hvad krzever det af handlinger pa de forskellige niveauer at na dette mal?

Hvad skal ledelsen ggre?

Ledelsen skal veere undersggende pa, hvilke didaktikker understgtter det motiverende
leeringsmilj@. Der skal indlaegges seancer med medarbejderne, hvor der fremlaegges data
(evidensbaseret viden) om det motiverende lzeringsmiljg i forhold til fokuspunkterne i en
differentieret undervisning med synlige leringsprocesser for eleverne. Disse seancer skal
vaere videns oplaeg til nye gvebaner. @vebanerne skal vaere laeringsforlgb, hvor eleverne kan
gve deres fokuspunkter fra samtalen.



Hvad skal medarbejderne ggre?

Skal pa baggrund af videns opleeggene, reflektere over egen og falles praksis, og beslutte nye
handlinger i form af gvebaner for afprgvning af leeringsforlgb, hvori fokuspunkterne kan gves.
Hvad skal bérnene ggre?

B@rnene skal give feedback pa gvebanerne og pa deres oplevelse af deres egen laering og
progression. (elevprodukt)

Hvad skal forzeldre ggre?

Skal give feedback pa formidlingen og opfglgningen pa gvebanerne.

Evaluering:

Dejligt at hgre forzeldreinput

Haber det bliver til noget konkret

Tale frit i dette forrum— god lydhgrhed.
Spandende og sjovt at veere med til
Kvalificerer noget - dejligt med lydhgrhed

Vi samarbejder om det samme — bérnenes laering og trivsel

Planche opsamling:

Mentimeter maling igen — er der fremgang og oplever eleverne tryghed nar de gar til samtale. Opdeling
af mentimeter i ud og ind skoling

Vi skal arbejde med det der sker i mellemrummene - lysten til at leere mere (rammer til trygt og rart
leringsmiljg) og at klassen har det godt socialt

Klasserummet - livet i klassen og oplevelse af tryghed

Bruger mal og far fulgt op pa mal - realistiske mal sa der opleves fremdrift/udvikling. Giv noget vaerdi
ved at have mal for gje bade foraeldre og bgrn. Synligggrelse af mal

Barnets ret skal lzere at opleve sma successer, se at man lykkedes. ” spgrge til hvad man har lzert?”
Hvad kunne give eleverne lyst til at laere mere? — hvad med at spgrge dem om det?

Noter til skole-hjemsamtalen.

Data pa nye spgrgsmal opdeling

Oplevelse af at man lykkedes

Hvordan formidler man viden til foraldrene — sa de er klaedt pa forhand — deltagelsesmuligheder i unv.



Dagligdagen er vigtig — t@r at sige hvad man tanker

Opfglgningsdel kvartal at bgrnene skrev hjem 4 gn om aret.

Opfealgning for bgrnene. Nar det giver laeringen mening, forsvinder utrygheden. Synligggrelse af produkt
Arbejde i mellemrummene

Hvordan skaber vi rum for, at bgrnene kan gve sig pa mal

Hvordan bliver det synligt for eleverne, at de lykkedes



